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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Drs. ARIF BASARI, M.Si

Jabatan . Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kota Baubau
selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . MUH. RASMAN MANAFI

Jabatan : Pj. Wali Kota Baubau

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Baubau, Januari 2024
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Lampiran

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KOTA BAUBAU
— il 7 el

| No | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) BN ) L (4)

1 |Meningkatnya masyarakat yang Persentase penduduk wajib KTP
memiliki KTP dan KIA dan KIA yang telah diterbitkan 75,54 %
‘ L e S dokumennya

2 | Meningkatnya penduduk Usia 0-18 |Persentase penduduk Usia 0-18
“ Tahun yang memiliki Akta Kelahiran |Tahun yang memiliki Akta 92,85 %

N Kelahiran

3 | Meningkatnya Pelayanan Persentase OPD yang telah
| Administrasi Pemanfaatan Data memanfaatkan data 20 45 %
| Kependudukan kependudukan berdasarkan |

| perjanjian kerja sama (PKS)
4 | Meningkatnya ketersediaan Data Persentase Data Kependudukan

100,00 %

| Kependudukan yang lengkap yang lengkap
|
| No Program Anggaran (Rp) | Keterangan
i@ 1 2 3 R B
| 1. Program Pendaftaran Penduduk 706.978.200,00
| 2. | Program Pencatatan Sipil 27.574.000,00
| 3. Program Pengelolaan Informasi Administrasi 107.668.700.00
| Kependudukan !
i 4. | Program Pengelolaan Profil Kependudukan 12.999.800,00
| 5. | Program Penunjang Urusan Pemerintahan 3.044.230.400,00
l Daerah
| Jumlah 3.899.451.100,00

Baubau, Januari 2024
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DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KOTA BAUBAU

PAKTA INTEGRITAS

Saya, Drs. Arif Basari, M.Si., Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kota
Baubau, menyatakan sebagai berikut :

Berperan secara proaktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi,
Kolusi, dan Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

. Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung
berupa suap, hadiah, bantuan, atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku;

. Bersikap transparan, jujur, obyektif dan akuntabel dalam melaksanakan tugas serta
merealisasikan target kinerja yang telah diperjanjikan;

. Menghindari pertentangan kepentingan (Conflict of Interest) dalam pelaksanaan
tugas;

. Memberi contoh dalam kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai di lingkungan kerja saya secara
konsisten;

~ Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kota Baubau serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas
pelanggaran peraturan yang dilaporkannya;

_ Bila saya melanggar hal-hal tersebut diatas, saya siap menghadapi konsekuensinya.

Baubau, Januari 2024




